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Дело № 5-110/2/2022
УИД 16MS0101-телефон-телефон

П  О  С  Т  А  Н  О  В  Л  Е  Н  И  Е

дата                                адрес			
Мировой судья судебного участка № 2 по Елабужскому судебному району адрес фио, рассмотрев дело об административном правонарушении, предусмотренном ст. 19.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях в отношении: 
Управляющей наименование организации ОГРН 1101674001692, ИНН телефон, место нахождения: адрес, ранее не подвергавшегося административному наказанию, 


У  С  Т  А  Н  О  В  И  Л:
В отношении УК наименование организации прокурором адрес дата вынесено  постановление о возбуждении дела об административном правонарушении, согласно которого УК наименование организации, чем были нарушены требования п.4 ст.12 Федерального закона от дата N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".
Как следует из вышеуказанного постановления, при проведении прокуратурой адрес проверки деятельности УК наименование организации было выявлено, что фио, ранее занимавшая должность председателя Палаты имущественных и земельных отношений адрес адрес была принята дата на работу в УК наименование организации, при этом о факте ее трудоустройства представителю нанимателя (работодателю) государственного служащего по последнему месту ее службы сообщено не было.
Действия УК наименование организации  квалифицированы по ст. 19.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.
Защитник фио в судебном заседании вину признала, пояснила, что обязанность по направлению уведомлений была возложена на бывшего руководителя фио, который указанную обязанность не исполнил. Также просила снизить размер административного штрафа.
Помощник прокурора  адрес РТ фио в судебном заседании пояснил, что полагает вину УК наименование организации  установленной и доказанной, вопрос о назначении наказания оставил на усмотрение мирового судьи. 
Мировой судья, выслушав доводы защитника фио, помощника прокурора  адрес РТ фиоВ, изучив материалы дела, приходит к следующему:
Согласно ст. 64.1 Трудового кодекса РФ и ч. 4 ст. 12 Федерального Закона «О противодействии коррупции», работодатель при заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), указанного в части 1 настоящей статьи, с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его службы в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
В соответствии с п. 4 ст. 12 Федерального закона от дата №273-Ф3 «О противодействии коррупции» работодатель обязан при заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должности государственной и муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщить о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его службы в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации.
Правила сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, утверждены Постановлением Правительства РФ от дата №29.
Кодексом адрес о муниципальной службе  утвержден перечень должностей муниципальной службы, в который в том числе включена должность руководителя иного органа местного самоуправления.
Как установлено проверкой и материалами дела фио  с дата по дата замещала должность председателя Палаты имущественных и земельных отношений адрес адрес.
дата была принята на работу в УК наименование организации, при этом о факте его трудоустройства представителю нанимателя (работодателю) государственного служащего по последнему месту его службы сообщено было с нарушением установленных сроком, а именно дата. 
Вина УК наименование организации  в совершении административного правонарушения подтверждается материалами дела постановлением о возбуждении дела об административном правонарушении, копией письма Палаты имущественных и земельных отношений адрес адрес от дата, копией приказа УК наименование организации от дата о приеме на работу фио, копией трудового договора №4 от дата и  иными материалами дела.
Действия УК наименование организации мировой судья квалифицирует по ст. 19.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях,  как  привлечение работодателем либо заказчиком работ (услуг) к трудовой деятельности на условиях трудового договора либо к выполнению работ или оказанию услуг на условиях гражданско-правового договора государственного или муниципального служащего, замещающего должность, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами, либо бывшего государственного или муниципального служащего, замещавшего такую должность, с нарушением требований, предусмотренных Федеральным законом от дата N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", что влечет наложение административного штрафа на граждан в размере от двух тысяч до сумма прописью; на должностных лиц - от двадцати тысяч до сумма прописью; на юридических лиц - от ста тысяч до сумма прописью.
Данных о привлечении УК наименование организации к административной ответственности материалы дела не содержат.
При назначении наказания суд руководствуется общими правилами назначения наказания, предусмотренные ст. 4.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, учитывает характер совершенного правонарушения, личность виновного. 
Обстоятельств, смягчающих либо отягчающих ответственность, не установлено.
В судебном заседании также не установлено обстоятельств, свидетельствующих о малозначительности инкриминируемого деяния, поскольку правонарушение в сфере противодействия коррупции существенно нарушает охраняемые законом интересы государства и имеет повышенную общественную опасность. При этом существенная угроза охраняемым общественным отношениям заключается в данном случае не в наступлении каких-либо материальных последствий правонарушения, а в ненадлежащем отношении лица к исполнению своих обязанностей.
Между тем в соответствии с п. 3.2 ст.4.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях при наличии исключительных обстоятельств, связанных с характером совершенного административного правонарушения и его последствиями, имущественным и финансовым положением привлекаемого к административной ответственности юридического лица, судья рассматривающий дело об административном правонарушении, может назначить наказание в виде административного штрафа в размере менее минимального размера административного штрафа, предусмотренного соответствующей статьей или частью статьи раздела II настоящего Кодекса, в случае, если минимальный размер административного штрафа для юридических лиц составляет не сумма прописью.
При назначении административного наказания в соответствии с частью 3.2 настоящей статьи размер административного штрафа не может составлять менее половины минимального размера административного штрафа, предусмотренного для юридических лиц соответствующей статьей или частью статьи раздела II настоящего Кодекса.
Таким образом при назначении наказания, суд учитывает характер совершенного административного правонарушения, имущественное и финансовое положение 	УК наименование организации, отсутствие негативных последствий совершенного административного правонарушения, все обстоятельства по делу, и считает, что в рассматриваемом случае, с целью предупреждения совершения новых правонарушений, как самим правонарушителем, так и другими лицами, возможно назначения наказания в размере половины минимального административного штрафа, предусмотренного ст.19.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.
Руководствуясь ст.ст. 2.9, 29.9, 29.10 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, мировой судья,

П О С Т А Н О В И Л:
	УК наименование организации признать виновным в совершении административного правонарушения предусмотренного ст. 19.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях и назначить   ему  наказание в виде административного штрафа в размере сумма.
Реквизиты для уплаты штрафа: Управление Федерального казначейства по адрес (Министерство юстиции адрес), ИНН получателя телефон, КПП телефон, счёт № 03100643000000011100, ОТДЕЛЕНИЕ-НБ адрес наименование организации//УФК по адрес//Управление Федерального казначейства по адрес, БИК телефон, КБК 
73111601193010029140, ОКТМО телефон, УИН:  0318690900000000027176529.
Оригинал квитанции об уплате штрафа необходимо предоставить в судебный участок № 2 по Елабужскому судебному району адрес.
Разъяснить лицу, привлеченному к административной ответственности, что административный штраф должен быть уплачен им не позднее шестидесяти дней со дня вступления постановления о наложении административного штрафа в законную силу. При отсутствии документа, свидетельствующего об уплате административного штрафа по истечении установленного срока судья направляет постановление о наложении административного штрафа с отметкой о его неуплате судебному приставу-исполнителю для исполнения. Кроме того судебный пристав-исполнитель составляет протокол об административном правонарушении, предусмотренном частью 1 статьи 20.25 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, в отношении лица, не уплатившего административный штраф. 
На постановление может быть подана жалоба в течение десяти суток со дня получения копии постановления в Елабужский городской суд адрес через мирового судью  либо непосредственно в городской суд.

Мировой судья        		подпись                                  

Копия верна
Мировой судья                                                                                                          фио

Постановление вступило в законную силу  _____________________________ года.
Мировой судья                                                                                                          фио

