Дело № 5-40/2022
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26 января 2022 года 





                                                                                           город Бавлы РТ

Суд в составе председательствующего мирового судьи судебного участка №2 по Бавлинскому судебному району Республики Татарстан                  Гатиятуллиной С.М., рассмотрев в зале судебного заседания мирового судьи, расположенного в доме № 28 по улице Хади Такташа города Бавлы Республики Татарстан, в открытом судебном заседании дело об административном правонарушении, предусмотренном статьёй 19.7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях в отношении руководителя КФХ Исмагилова М.З., ***,     
установил:
постановлением Бавлинского городского прокурора от 14.01.2022 в отношении руководителя КФХ Исмагилова М.З. возбуждено дело об административном правонарушении по статье 19.7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях за нарушение  пункта 3 стать 25 Федерального Закона  от 19.04.1991 №1031-1 «О занятости населения» (далее - Закон о занятости населения), а именно, не представление в ГКУ «Центр занятости населения города Бавлы» сведений о наличии свободных рабочих мест в КФХ  за декабрь 2021 года. 

В судебное заседание Исмагилов М.З. не явился, просил рассмотреть дело без его участия.

В судебном заседании помощник Бавлинского городского прокурора Республики Татарстан Ризванов А.Р. пояснил, что в действиях                     Исмагилова М.З. имеется состав административного правонарушения, предусмотренного статьёй 19.7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях и просил назначить административное наказание в пределах санкции данной статьи.

Административная ответственность по статье 19.7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях предусмотрена в случае непредставления или несвоевременного представления в государственный орган (должностному лицу), орган (должностному лицу), осуществляющий (осуществляющему) государственный контроль (надзор), государственный финансовый контроль, организацию, уполномоченную в соответствии с федеральными законами на осуществление государственного надзора (должностному лицу), орган (должностному лицу), осуществляющий (осуществляющему) муниципальный контроль, муниципальный финансовый контроль, сведений (информации), представление которых предусмотрено законом и необходимо для осуществления этим органом (должностным лицом) его законной деятельности, либо представление в государственный орган (должностному лицу), орган (должностному лицу), осуществляющий (осуществляющему) государственный контроль (надзор), государственный финансовый контроль, организацию, уполномоченную в соответствии с федеральными законами на осуществление государственного надзора (должностному лицу), орган (должностному лицу), осуществляющий (осуществляющему) муниципальный контроль, муниципальный финансовый контроль, таких сведений (информации) в неполном объеме или в искаженном виде, за исключением случаев, предусмотренных статьей 6.16, частью 2 статьи 6.31, частями 1, 2 и 4 статьи 8.28.1, статьей 8.32.1, частью 5 статьи 14.5, частью 2 статьи 6.31, частью 4 статьи 14.28, частью 1 статьи 14.46.2, статьями 19.7.1, 19.7.2, 19.7.2-1, 19.7.3, 19.7.5, 19.7.5-1, 19.7.5-2, 19.7.7, 19.7.8, 19.7.9, 19.7.12, 19.7.13, 19.8, 19.8.3 настоящего Кодекса, и влечет предупреждение или наложение административного штрафа на граждан в размере от ста до трехсот рублей; на должностных лиц - от трехсот до пятисот рублей; на юридических лиц - от трех тысяч до пяти тысяч рублей.

Согласно  части 2 статьи 15 Закона о занятости населения деятельность государственной службы занятости населения направлена на оценку состояния и прогноз развития занятости населения, информирование о положении на рынке труда.

В соответствии с частью 3 статьи 25 Закона о занятости населения работодатели обязаны ежемесячно представлять органам службы занятости сведения о применении в отношении данного работодателя процедур о несостоятельности (банкротстве), а также информацию, необходимую для осуществления деятельности по профессиональной реабилитации и содействию занятости инвалидов.

В силу части 3.1 статьи 25 Закона о занятости населения работодатели обеспечивают полноту, достоверность и актуальность информации о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей, созданных или выделенных рабочих местах для трудоустройства инвалидов в соответствии с установленной квотой для приема на работу инвалидов, включая информацию о локальных нормативных актах, содержащих сведения о данных рабочих местах, выполнении квоты для приема на работу инвалидов.

Исследовав представленные материалы, мировой судья приходит к выводу, что в действиях Исмагилова М.З. имеется состав административного правонарушения, предусмотренного статьёй 19.7 Кодекса Российской Федерации административным правонарушением. 

Факт совершения Исмагиловым М.З. административного правонарушения подтверждается: постановлением заместителя Бавлинского городского прокурора от 14.01.2022; информационным письмом от 27.12.2021  № ***; письменными объяснениями  и показаниями самого Исмагилова М.З.

 Постановлением заместителя Бавлинского городского прокурора от 14.01.2022 дело об административном правонарушении возбуждено в отношении Исмагилова М.З. и постановление объявлено Исмагилову М.З. - 14.01.2022.
По сведениям ИФНС России по РТ Исмагилов М.З. с 22.03.2007 является главой КФХ.

Указанные доказательства оцениваются мировым судьёй в совокупности по правилам статьи 26.11 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях и в соответствии со статьей 26.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях относятся к числу допустимых. 

Решая вопрос о назначении наказания, мировой судья в соответствии со статьей 4.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях учитываются характер и степень общественной опасности совершенного правонарушения, обстоятельства дела, личность привлекаемого, обстоятельства, отягчающие и смягчающие административную ответственность. 

Обстоятельств смягчающих административную ответственность по делу не установлено.  

Обстоятельством, отягчающим административную ответственность, признается повторное привлечение к административной ответственности за аналогичное правонарушение в течение календарного года.  

На основании вышеизложенного, руководствуясь статьями 29.9, 29.10 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, суд,
постановил:

признать Исмагилова М.З. виновным в совершении правонарушения, предусмотренного статьёй 19.7 Кодекса РФ об административных правонарушениях и назначить ему административное наказание в размере 500 (пятьсот) рублей.

Реквизиты для уплаты штрафа: получатель УФК по РТ (Министерство юстиции РТ) р/с № 40102810445370000079, отделение НБ Республика Татарстан Банка России сч.№ 03100643000000011100, БИК 019205400, ИНН 1654003139, КПП 165501001, ОКТМО 92701000001,  КБК 73111601193010007140, УИН ***. 
Копию документа, свидетельствующего об уплате административного штрафа, следует предоставить в судебный участок № 2 по Бавлинскому судебному району Республики Татарстан.

Разъяснить, что в соответствии со статьей 32.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях административный штраф должен быть уплачен лицом, привлеченным к административной ответственности, не позднее шестидесяти дней со дня вступления постановления о наложении административного штрафа в законную силу. 

На постановление может быть подана жалоба в Бавлинский городской суд Республики Татарстан в течение 10 суток со дня вручения или получения копии постановления через мирового судью.

Мировой судья: 
подпись.

Копия верна. Мировой судья:                                               С.М. Гатиятуллина
Постановление вступило в законную силу:

Мировой судья: 



          С.М. Гатиятуллина
ПОДЛЕЖИТ РАЗМЕЩЕНИЮ. СОГЛАСОВАНО _________________С.М. Гатиятуллина
