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Подлинник постановления приобщен к делу об административном правонарушении 
№ 5-3-551/2022 судебного участка № 3 по Альметьевскому судебному району РТ

УИД:16MS0084-01-2022-001895-14				 Дело №5-3-551/2022
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
17 мая 2022 года 						          город Альметьевск 
Мировой судья судебного участка № 3 по Альметьевскому судебному району Республики Татарстан Назарова А.Ю., рассмотрев дело об административном правонарушении по ч.4 ст. 15.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях в отношении:
Мингазовой Г.Г., «данные изъяты»,

у с т а н о в и л:

В ходе проведения плановой выездной проверки страхователя МАОУ «Средняя образовательная школа №10 с углубленным изучением отдельных предметов» г. Альметьевска РТ, расположенного по юридическому адресу: РТ, г. Альметьевск, ул. «данные изъяты», было установлено, что 01.06.2021 Мингазова Г.Г., являясь руководителем МАОУ «Средняя образовательная школа №10 с углубленным изучением отдельных предметов» г. Альметьевска РТ, предоставила недостоверные сведения в территориальный орган Фонда социального страхования Российской Федерации в установленном порядке документов и (или) иных сведений для исчисления и выплаты страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, а именно направила электронный реестр на застрахованное лицо  «данные изъяты», в результате ей было назначено и выплачено пособие по временной нетрудоспособности в сумме 3708,40 руб., в том числе сумма НДФЛ 482 руб., в электронном реестре в графе условие исчисления данные для расчета пособия были представлены без указания условия исчисления пособия (код 47, страховой случай произошел в течение 30 календарных дней после прекращения работы по трудовому договору). По причине некорректности представленных сведений Фондом социального страхования была допущена переплата в сумме 1483,36 руб.
В судебном заседании Мингазова Г.Г. вину не признала, пояснила, что ранее в школе работала «данные изъяты» в качестве бухгалтера, «данные изъяты» в качестве главного бухгалтера, которые подавали недостоверные сведения в Фонд социального страхования, в настоящее время указанные работники уволены, в отношении «данные изъяты» было возбуждено уголовное дело. Полагает, что субъектом административного правонарушения является главный бухгалтер, поскольку подача электронных реестров и расчет пособий входили в состав ее должностных обязанностей. Кроме того, на электронном носителе (флеш-карте) имелись две электронные подписи директора и главного бухгалтера. «данные изъяты» сделали несколько НДФЛ, поэтому в Фонд социального страхования они подавали одни данные, а получали денежные средства в другой сумме. В настоящее время на основании решения от 31.03.2022 страхователем – школой были возмещены излишне понесенные расходы на выплату страхового пособия. Кроме того, Мингазова Г.Г. пояснила, что она является пенсионером и на ее иждивении находится супруг, который имеет инвалидность 2 группы.
Выслушав Мингазову Г.Г., исследовав материалы дела, мировой судья приходит к следующему.
В силу ст. 24.1 КоАП РФ задачами производства по делам об административных правонарушениях являются всестороннее, полное, объективное и своевременное выяснение обстоятельств каждого дела, разрешение его в соответствии с законом, обеспечение исполнения вынесенного постановления, а также выявление причин и условий, способствовавших совершению административных правонарушений.
Статьей 26.1 КоАП РФ установлено, что по делу об административном правонарушении подлежат обязательному выяснению: наличие события административного правонарушения; лицо, совершившее противоправные действия, виновность лица в совершении административного правонарушения; иные обстоятельства, имеющие значение для правильного разрешения дела, а также причины и условия совершения административного правонарушения. 
Частью 4 ст. 15.33 КоАП РФ установлена ответственность за непредставление в соответствии с законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством либо отказ от представления в территориальные органы Фонда социального страхования Российской Федерации или их должностным лицам оформленных в установленном порядке документов и (или) иных сведений, необходимых для осуществления контроля за правильностью назначения, исчисления и выплаты страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, за правомерностью осуществления и правильностью определения размера расходов на оплату четырех дополнительных выходных дней одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами, а также необходимых для назначения территориальным органом Фонда социального страхования Российской Федерации застрахованному лицу соответствующего вида пособия или исчисления его размера, возмещения расходов на оплату четырех дополнительных выходных дней одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами, социального пособия на погребение, стоимости услуг, предоставленных согласно гарантированному перечню услуг по погребению, а равно представление таких сведений в неполном объеме или в искаженном виде.
Согласно п.1 ст.14 Федерального закона от 29.12.2006 N 255-ФЗ "Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством" пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячное пособие по уходу за ребенком исчисляются исходя из среднего заработка застрахованного лица, рассчитанного за два календарных года, предшествующих году наступления временной нетрудоспособности, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком, в том числе за время работы (службы, иной деятельности) у другого страхователя (других страхователей). Средний заработок за время работы (службы, иной деятельности) у другого страхователя (других страхователей) не учитывается в случае, если в соответствии с ч.2 ст. 13 настоящего Федерального закона пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и родам назначаются и выплачиваются застрахованному лицу страховщиком по каждому из страхователей, а также в случае назначения и выплаты ежемесячного пособия по уходу за ребенком застрахованному лицу, занятому у нескольких страхователей, за исключением периода, предшествующего периоду работы (службы, иной деятельности) у страхователя, по которому назначается и выплачивается ежемесячное пособие по уходу за ребенком. В случае, если в двух календарных годах, непосредственно предшествующих году наступления указанных страховых случаев, либо в одном из указанных годов застрахованное лицо находилось в отпуске по беременности и родам и (или) в отпуске по уходу за ребенком, соответствующие календарные годы (календарный год) по заявлению застрахованного лица могут быть заменены в целях расчета среднего заработка предшествующими календарными годами (календарным годом) при условии, что это приведет к увеличению размера пособия. В случае, если заявление о замене календарных лет (календарного года) в расчетном периоде представлено застрахованным лицом после назначения или выплаты пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком, производится перерасчет назначенного пособия за все прошлое время, но не более чем за три года, предшествующих дню обращения застрахованного лица с таким заявлением.
На основании п.2 ст.14 Федерального закона от 29.12.2006 N 255-ФЗ "Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством"  установлено, что в средний заработок, исходя из которого исчисляются пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячное пособие по уходу за ребенком, включаются все виды выплат и иных вознаграждений в пользу застрахованного лица, на которые начислены страховые взносы в Фонд социального страхования Российской Федерации в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2009 N 212-ФЗ "О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования" (за период по 31.12.2016 включительно) и (или) в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах (начиная с 01.01.2017).
Согласно ч.2 ст.7 Федерального закона от 29.12.2006 N 255-ФЗ "Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством" пособие по временной нетрудоспособности при утрате трудоспособности вследствие заболевания или травмы выплачивается застрахованным лицам в размере 60 процентов среднего заработка в случае заболевания или травмы, наступивших в течение 30 календарных дней после прекращения работы по трудовому договору, служебной или иной деятельности, в течение которой они подлежат обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством.
В соответствии с п.15 Положения об особенностях назначения и выплаты в 2021 году застрахованным лицам пособия по временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве или профессиональным заболеванием, а также оплаты отпуска застрахованного лица (сверх ежегодного оплачиваемого отпуска, установленного законодательством Российской Федерации) на весь период лечения и проезда к месту лечения и обратно, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 30.12.2020 N 2375 за непредставление (несвоевременное представление) документов, необходимых для назначения и выплаты пособия, недостоверность либо сокрытие сведений, влияющих на право получения застрахованным лицом пособия или исчисление его размера, а также размера оплаты отпуска застрахованного лица, страхователь несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Расходы, излишне понесенные страховщиком в связи с сокрытием или недостоверностью представленных страхователем указанных сведений, подлежат возмещению страхователем в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Событие административного правонарушения, предусмотренного ч. 4 ст. 15.33 КоАП РФ и виновность должностного лица Мингазовой Г.Г. в его совершении подтверждаются представленными в материалы дела доказательствами: 
протоколом об административном правонарушении от 25.04.2022, в котором изложены обстоятельства совершения административного правонарушения и сведения о лице, привлекаемом к ответственности; 
решением о проведении выездной проверки полноты и достоверности предоставляемых страхователем или застрахованным лицом сведений и документов, необходимых для назначения и выплаты страхового обеспечения, а также для возмещения расходов страхователя на выплату социального пособия на погребение от 21.02.2022;
требованием о предоставлении сведений и документов от 21.02.2022;
актом выездной проверки от 05.03.2022;
решением о возмещении страхователем излишне понесенных расходов на выплату страхового обеспечения от 31.03.2022;
выпиской из ЕГРЮЛ в отношении МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №10 с углубленным изучением отдельных предметов» г. Альметьевска Республики Татарстан, согласно которой Мингазова Г.Г. является директором.
приказами №«данные изъяты» от 01.09.2021 и №«данные изъяты» от 01.09.2020 о принятии на работу Мингазовой Г.Г.;
электронным листком нетрудоспособности в отношении «данные изъяты»;
справкой-расчетом пособия.
Собранные по делу доказательства с точки зрения относимости, допустимости и достоверности соответствуют требованиям статьи 26.11 КоАП РФ.
Изложенное выше полностью устанавливает вину Мингазовой Г.Г., действия которой следует квалифицировать по ч.4 ст.15.33 КоАП РФ, то есть представление в территориальные органы Фонда социального страхования Российской Федерации оформленных в установленном порядке документов и (или) иных сведений, необходимых для осуществления контроля за правильностью назначения, исчисления и выплаты страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, за правомерностью осуществления и правильностью определения размера расходов на оплату четырех дополнительных выходных дней одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами, а также необходимых для назначения территориальным органом Фонда социального страхования Российской Федерации застрахованному лицу соответствующего вида пособия или исчисления его размера, возмещения расходов на оплату четырех дополнительных выходных дней одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами, социального пособия на погребение, стоимости услуг, предоставленных согласно гарантированному перечню услуг по погребению, в неполном объеме или в искаженном виде.
В соответствии с ч.1 ст.4.1.1 КоАП РФ некоммерческим организациям, а также являющимся субъектами малого и среднего предпринимательства лицам, осуществляющим предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, и юридическим лицам, а также их работникам за впервые совершенное административное правонарушение, выявленное в ходе осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля, в случаях, если назначение административного наказания в виде предупреждения не предусмотрено соответствующей статьей раздела II настоящего Кодекса или закона субъекта Российской Федерации об административных правонарушениях, административное наказание в виде административного штрафа подлежит замене на предупреждение при наличии обстоятельств, предусмотренных частью 2 статьи 3.4 настоящего Кодекса, за исключением случаев, предусмотренных частью 2 настоящей статьи. 
В силу ст.3.4 КоАП РФ предупреждение устанавливается за впервые совершенные административные правонарушения при отсутствии причинения вреда или возникновения угрозы причинения вреда жизни и здоровью людей, объектам животного и растительного мира, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также при отсутствии имущественного ущерба (ч.2). 
В случаях, если назначение административного наказания в виде предупреждения не предусмотрено соответствующей статьей раздела II настоящего Кодекса или закона субъекта Российской Федерации об административных правонарушениях, административное наказание в виде административного штрафа подлежит замене некоммерческой организации, а также являющимся субъектами малого и среднего предпринимательства лицу, осуществляющему предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, или юридическому лицу, а также их работникам на предупреждение в соответствии со статьей 4.1.1 настоящего Кодекса (ч.3)
Согласно п.18 ст.2 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" образовательная организация - некоммерческая организация, осуществляющая на основании лицензии образовательную деятельность в качестве основного вида деятельности в соответствии с целями, ради достижения которых такая организация создана;
Как следует из материалов дела, должностное лицо Мингазова Г.Г. к административной ответственности ранее не привлекалась, а представление сведений в искаженном виде не повлекло причинения вреда или возникновения угрозы причинения вреда жизни и здоровью людей либо других негативных последствий.
Обстоятельством, смягчающим административную ответственность Мингазовой Г.Г., суд признает ее пенсионный возраст, нахождение на ее иждивении супруга, имеющего инвалидность 2 группы.
Обстоятельств, отягчающих административную ответственность Мингазовой Г.Г. не установлено.
Доводы Мингазовой Г.Г. о том, что субъектом правонарушения является главный бухгалтер, суд признает несостоятельными, поскольку согласно представленной в дело выписке из ЕГРЮЛ директором МАОУ «Средняя образовательная школа №10 с углубленным изучением отдельных предметов» г. Альметьевска РТ является Мингазова Г.Г., которая имеет право действовать без доверенности от имени юридического лица, в связи чем в силу положений вышеприведенного Федерального закона именно она является страхователем.
При назначении наказания мировой судья учитывает личность Мингазовой Г.Г. имущественное положение, характер и степень общественной опасности совершенного правонарушения, период нарушения, отношение к содеянному.  
На основании ч. 4 ст. 15.33, 29.9, 29.10 КоАП РФ, мировой судья,    

ПОСТАНОВИЛ:

Должностное лицо Мингазову Г.Г. признать виновной в совершении правонарушения, предусмотренного частью 4 статьи 15.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях и назначить административное наказание в виде штрафа в размере 300 (триста) рублей в доход государства.       
На основании ч.1 ст.4.1.1 КоАП РФ заменить административный штраф на предупреждение.
Применение предупреждения, равно как и другого административного наказания, влечет для нарушителя соответствующие правовые последствия. Лицо, которому назначено это административное наказание, считается подвергнутым данному наказанию в течение одного года со дня окончания исполнения постановления о назначении предупреждения. Если в течение года такое лицо совершит новое административное правонарушение, то к нему может быть применено более строгое административное наказание.
Постановление может быть обжаловано в Альметьевский городской суд Республики Татарстан в течение 10 суток путем подачи жалобы мировому судье со дня вручения или получения копии постановления.

Копия верна
Мировой судья								А.Ю. Назарова

Постановление вступило в законную силу_________________2022 года

Мировой судья:								А.Ю. Назарова


