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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
по делу об административном правонарушении	
дело № 5-1-244/2022
30 марта 2022 года                                                                                     г. Буинск РТ                                                                         

               Мировой судья судебного участка №1 по Буинскому судебному  району  Республики Татарстан Тухватуллин Р.А., при секретаре Газизуллиной В.Н.,                       с участием помощника Буинского городского прокурора РТ Гиззатулина Р.А.
рассмотрев дело об административном правонарушении по ст. 19.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях в отношении  должностного лица – директора филиала ООО «Авангард» «Мясной дом Карлинский» – Салихова М.Р., ОБЕЗЛИЧЕНО, 

                                                                 УСТАНОВИЛ:

            Мировому судье судебного участка №1 по Буинскому судебному району РТ поступил административный материал в отношении директора филиала ООО «Авангард» «Мясной дом Карлинский» – Салихова М.Р. по ст. 19.29 КоАП РФ.
 Помощник Буинского городского прокурора Гиззатулин Р.А. на судебном заседании  пояснил, что Буинской городской прокуратурой проведена проверка соблюдения требований Федерального закона «О противодействии коррупции» в деятельности филиала ООО «ОБЕЗЛИЧЕНО», зарегистрированного по адресу: ОБЕЗЛИЧЕНО. 
В ходе проверки установлено, что Семенова Елена Владимировна до ОБЕЗЛИЧЕНО состояла в должности судебного пристава-исполнителя отдела (далее Отдел) судебных приставов по Буинскому, Апастовскому и Кайбицкому районам Управления ФССП России по Республике Татарстан. ОБЕЗЛИЧЕНО Семенова Е.В. уволилась с вышеназванной службы согласно приказу № ОБЕЗЛИЧЕНО от ОБЕЗЛИЧЕНО.
ОБЕЗЛИЧЕНО Семенова Е.В. трудоустроилась в филиал ООО «ОБЕЗЛИЧЕНО» на должность юрисконсульта, что подтверждается трудовым договором и приказом о приеме на работу № ОБЕЗЛИЧЕНО от ОБЕЗЛИЧЕНО.
На судебное заседание представитель по доверенности Салихова М.Р., Гималтдинов И.И. явился, с протоколом об административном правонарушении не согласился.
В судебном заседании помощник Буинского городского прокурора Гиззатулин Р.А.  полностью поддержал постановление о возбуждении дела об административном правонарушении в отношении директора филиала ООО «Авангард» «Мясной дом Карлинский» Салихова М.Р. Просит назначить наказание согласно закону.
Исследовав материалы административного дела, выслушав доводы сторон,  суд приходит к следующему.
В соответствии с п. 4 ст. 12 Федерального закона «О противодействии коррупции» работодатель при заключении трудового с гражданином, замещавшим должность государственной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после его увольнения с государственной службы обязан в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) государственного служащего по последнему месту его службы в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
Постановлением Правительства РФ от 21.01.2015 №29 (в ред. от 10.07.2020) утверждены  Правила сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации (далее – Правила).
Согласно п. 5 Правил в сообщении, направляемом работодателем представителю нанимателя (работодателю) гражданина по последнему месту его службы, должны содержаться следующие сведения:
а) фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина (в случае, если фамилия, имя или отчество изменялись, указываются прежние);
б) число, месяц, год и место рождения гражданина;
в) должность государственной или муниципальной службы, замещаемая гражданином непосредственно перед увольнением с государственной или муниципальной службы (по сведениям, содержащимся в трудовой книжке и (или) сведениях о трудовой деятельности, предусмотренных ст. 66.1 Трудового кодекса российской Федерации, за период прохождения государственной или муниципальной службы);
г) наименование организации (полное, а также сокращенное (при наличии).
В соответствии с п. 3.2 ч. 1 ст. 8 Федерального закона "О противодействии коррупции" сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) лица, замещающие должности государственной службы, включенные в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации.
Согласно п. 10.1 Перечня должностей федеральной государственной службы, при замещении которых Федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей сотрудники территориальных органов ФССП России, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (утв. Указом Президента России 18.05.2009 № 557 (ред. от 21.12.2020 г.).
Таким образом, согласно указанному Перечню должность судебного пристава-исполнителя отдела судебных приставов по Буинскому, Апастовскому и Кайбицкому районам Управления ФССП России по Республике Татарстан , которую занимала Семенова Е.В. перед увольнением из Отдела Управления ФССП России по Республике Татарстан, относится к должностям государственной службы, которые обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о дохода, об имуществе и обязательствах  имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в установленном законодательством порядке.
Проверкой установлено, что при заключении трудового договора с Семеновой Е.В, замещавшей должность государственной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, работодатель (филиал ООО «Авангард» «Мясной дом Карлинский») в десятидневный срок не сообщил о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) государственного служащего по последнему месту его службы (в Управление ФССП России по Республике Татарстан) в установленном законодательством порядке.
Также данные обстоятельства административного правонарушения подтверждаются  представленными материалами административного дела, а именно, постановлением о возбуждении производства по делу об административном правонарушении от ОБЕЗЛИЧЕНО года; решением о проведении проверки № ОБЕЗЛИЧЕНО  от ОБЕЗЛИЧЕНО года; актом проверки соблюдения законодательства о противодействии коррупции от ОБЕЗЛИЧЕНО года; объяснением Семеновой Е.В. от ОБЕЗЛИЧЕНО года; объяснением                    Сагдиевой Г.Н. от ОБЕЗЛИЧЕНО года; объяснением Салихова М.Р. от                          ОБЕЗЛИЧЕНО года; информационным письмом № ОБЕЗЛИЧЕНО от ОБЕЗЛИЧЕНО года.
Таким образом, в действиях должностного лица – директора филиала ООО «Авангард» «Мясной дом Карлинский» Салихова Марса Равиловича усматриваются признаки административного правонарушения, предусмотренного ст. 19.29 КоАП РФ – привлечение к трудовой деятельности государственного или муниципального служащего (бывшего государственного или муниципального служащего), замещающего (замещавшего) должность, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, с нарушением требований, предусмотренных Федеральным законом "О противодействии коррупции".
           Оценивая  совокупность представленных в материале административного дела доказательств, мировой судья признает  собранные по делу доказательства  допустимыми и достаточными для принятия решения по делу.
   Протокол об административном правонарушении составлен уполномоченным должностным лицом, каких – либо противоречий и нарушений закона при его составлении судом не установлено, сведения позволяющие всесторонне, полно и объективно рассмотреть дело в протоколе, а также в материалах дела отражены.
    При таких обстоятельствах, суд считает установленным, что в действиях должностного лица – Салихова М.Р. имеется состав административного правонарушения, предусмотренный статьей 19.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях. 
   Согласно статьи 4.1. Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, при наложении административного взыскания учитываются характер совершенного административного правонарушения, личность виновного, его имущественное положение, обстоятельства, смягчающие и отягчающие ответственность.
 Обстоятельств, смягчающих ответственность привлекаемого, судом не установлено.
 Обстоятельств, отягчающих ответственность привлекаемого, судом не установлено. 
 Руководствуясь статьями 23.1, 25.1, 29.9, 29.10 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, мировой судья

ПОСТАНОВИЛ:
Салихова М.Р. признать виновным в совершении административного правонарушения, предусмотренного статьей 19.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях и назначить ему наказание в виде административного штрафа в размере 20000 (двадцать тысяч) рублей.
Реквизиты для перечисления штрафа: УФК по Республике Татарстан (Прокуратура Республики Татарстан л/с 04111524630),                                          ИНН 1654014476,КПП 165501001, Банк ОТДЕЛЕНИЕ-НБ РЕСПУБЛИКА ТАТАРСТАН БАНКА РОССИИ//УФК по Республике Татарстан г. Казань, БИК 019205400, корреспондентский счет 40102810445370000079,                                                  расчетный счет 03100643000000011100, КБК 11601051019000140.
Разъяснить Салихову М.Р., что административный штраф должен быть уплачен лицом, привлеченным к административной ответственности, не позднее шестидесяти дней со дня вступления постановления в законную силу.
          В соответствии с частью 1 статьи 20.25 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях установлена административная ответственность за неуплату административного штрафа в установленный законом срок.
Постановление может быть обжаловано в Буинский городской суд в течение 10 суток со дня вручения или получения копии постановления через судебный участок № 1 по Буинскому судебному району РТ.


Мировой судья судебного участка №1                                                        
по Буинскому судебному  району РТ                                              Р.А. Тухватуллин 
Копия верна:                                                                                       Р.А. Тухватуллин     
